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4/D iSTIFA iSLEMLERi CALISMA BELGESI

is Akist Adimlan Sorumlu Ilgili Dokiimanlar
[ istifa islemleri ]
Hastanemizde surekli is¢i kadrosunda olan personellerin istifa talep
dilekgesi ve istifa gerekgesi (evlilik, atama vb.) ekinde sunularak evrak ilgili Personel Dilekge ve Ekleri
kayit birimine teslim edilir.
idaremiz tarafindan birimimize havale edilen dilekgeler sonrasinda . .
personelle iletisime gegilerek 4-D Personel ilisik Kesme Belgesi kisiye llgili Personel llisik Kesme formu
doldurtulur ve ayni evrakin ilgili birimlere imzalattirilmasi istenir. Kontrol
edilerek geri teslim alinir.
Personelin isten ayrilis tarihi takip edilerek, SGK Uzerinden isten ayrilig
bildirgesi dort nusha olarak duzenlenir. Bir nishasi personele, iki niishasi ileili p | SGK isten Avrilis Bildi i
Maas Tahakkuk Birimine verilir. Bir nushasi da 6zliik dosyasina konulur. glii Fersone EBYS§UetnY yrilis Blidirgest
b
Personelin ayrilis tarihini Personel Daire Baskanlhgi’'na ve ilgili birimlere EBYS stra
tizerinden st yazi ve ekinde (Sigortali isten Ayrilis Bildirgesi) bildirilir.
. . . ilgili Personel EBYS Ust Yazi
EBYS Uzerinden onaylanan ve istifa ile ilgili tim evraklar 6zlik dosyasina -
) OzIlik Dosyasl
takilir ve arsivde saklanir.
Hastane ?I|.gl Yonetm? slsfemlndfer] (MIA) dejcikisi yapilarak kisi pasife alinir. ilgili Personel HBYS MIA
Ayrili tarihi ve nedeni (istifa) segilir.
[ Calisma Belgesi ]
Hastanemizde surekli is¢i olarak galisan ya da daha 6ncesinde ¢alismig Dilekce
olan personellerin dilekge yazarak evrak takip birimine vererek idaremizce iIgiIi Personel EBYS Ust Yazi

Personel Ozliik Birimine havale edilerek EBYS iizerinden calisma belgesi
olusturulur imzalandiginda kisiye teblig edilir sonrasinda dosyalama yapilir.

Ozliik Dosyasi




